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Ældre Sagens historie kort 

EGV stiftes i begyndelsen af 1900-tallet.

Bjarne Hastrup ansættes som direktør for EGV i 1984.

Idéen til en ny organisation, som skal gøre de ældres sag til en folkesag, 
fostres og føres ud i livet.

Ældre Sagen stiftes i oktober 1986, hvor Bjarne Hastrup bliver den 
administrerende direktør.

Der udsendes en husstandsomdelt folder, som giver 60.000 medlemmer 
indenfor 3 måneder.

Bjarne Hastrup er fortsat ved roret i Ældre Sagen med snar 34 år på bagen.

1986

2020



Fakta om Ældre Sagen - en organisation med succes

• Vi har rundet 900.000 medlemmer 

• Over 22.000 frivillige

• Vi ligger i top-tre (sammen med Kræftens Bekæmpelse og Læger 
uden Grænser) blandt knap 30 danske almennyttige foreninger, 
vurderet af 50+ årige

• Vores medlemsblad ligger i top-tre blandt danske magasiner (som 
fx Ud at se med DSB og Samvirke)

• Vi har stor politisk indflydelse, Christiansborg lytter til vores 
anbefalinger.



 Ældres talerør

 Åben for alle over 18 år

 Uafhængig af partipolitik

 Etnisk og religiøs neutral

 Medlemsstyret

Ældre Sagens idegrundlag 



Handlekraft Vi tager ansvar ved at 
omsætte vores viden og omsorg til 
handling. Vi har viljen og evnen til at gøre 
en klar forskel og får ting til at ske.

Nærvær betyder, at vi 

har et dybfølt 

engagement i andre 

mennesker!

Indsigt betyder, at vi 

udbygger og udvikler 

vores viden i dybden og 

bredden

Værdigrundlag



Lokalafdeling Lokalafdeling

Medlemmer – over 900.000

Koordinations-
udvalg

Landsbestyrelse

57

9

Distrikt
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98 Kommuner

Solitære afdelinger

40

MEDLEMSKABET I ÆLDRE SAGEN ER LANDSDÆKKENDE

Landsorganisation

Delegeretforsamling
224

Lokalafdeling Lokalafdeling

215



Landsbestyrelsen 2020 
landsformand næstformand landsbestyrelse landsbestyrelse landsbestyrelse landsbestyrelse

Preben Staun Birger Rasmussen Ebbe Johansen Bodil Wöhnert John Kirstein Hans Chr. Rask

landsbestyrelse landsbestyrelse landsbestyrelse suppleant

Finn Lindekilde Kai Nørrung Jørn Husted 
Madsen

Finn Madsen

Suppleant



11 kommuner

30 lokalafdelinger

8 kommuner

21 lokalafdelinger

8 kommuner

19 lokalafdelinger

4 kommuner

16 lokalafdelinger

11 kommuner

30 lokalafdelinger

12 kommuner

20 lokalafdelinger

17 kommuner

21 lokalafdelinger

4 kommuner

14 lokalafdelinger

10 kommuner

15 lokalafdelinger

13 kommuner

29 lokalafdelinger

98 kommuner, 215  lokalafdelinger
10 Distrikter



Medlemmer 

fordelt i vores 10 
distrikter
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• Virker i et geografisk afgrænset område.

• Er et forum hvor alle formænd for områdets 
lokalafdelinger samt distriktskoordinatorer 
mødes 3-4 gange om året.

• Hvor erfarings- og idéudveksling finder sted

• Hvor koordinering af aktiviteter kan finde sted, 
fx planlægning af temadage og kurser for hele 
distriktet.

Distriktets virke - §12
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Organisationsarbejde og lokal 
indflydelse/ældrepolitik

Arrangementer/aktiviteter, 
ture, rejser, foredrag, ud i naturen 
i godt selskab 

VEDTÆGTEN §8.2 

Lokalafdelingernes opgaver

Pressekontakt og kommunikation

At fremme frivilliges trivsel



Koordinationsudvalg  
- i kommuner med flere lokalafdelinger

§ 11

• Koordinationsudvalget er Ældre Sagens lokalpolitiske repræsentation 
og skal varetage den lokale ældre- og sundhedspolitiske indsats 
herunder pressekontakt og kontakten til de lokale myndigheder

Mindst 2 repræsentanter fra hver lokalafdeling – frit hvordan KOU ellers 
sammensættes og fastsætter sin forretningsorden. Formand skal dog 
være valgt medlem af én af lokalafdelingernes bestyrelser.



Det vigtigste for medlemmerne

Angivet i procent (kilde: medlemsundersøgelsen)
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Jeg vil gerne støtte
en god sag

Støtte en forening,
der kæmper / gør
meget for ældre

På grund af
min alder

Det giver mig
adgang til medlems-

tilbud og rabatter

Det giver mig adgang
til gode / lokale
arrangementer



Ældrepolitiske mærkesager
Et godt liv hele livet – også når vi får brug for hjælp

Vi arbejder for bedre vilkår for:

• Demente

• Pårørende både til demente og andre sygdomsramte i familien eller 
omgangskredsen.

• En værdig hjemmepleje

• En god og relevant praktisk hjælp i hjemmet

• Gode forhold på plejecentrene – og andre bomuligheder

• Et sundhedsvæsen med sammenhængende patientforløb også ved udskrivning til 
eget hjem, hvor kommunen tager over.



Vi bruger vores midler ligeligt på tre hovedområder

Medlemsrelaterede 
udgifter 33%

Landsrelaterede 
udgifter 33%

Lokalt relaterede 
udgifter 34%



Vores strategi 2017-2021



Ældre Sagens frivillige

Lokal 
indflydelse

Arrangementer 
og 

Aktiviteter
IT og teknologi 

Sundhed 
og motion

Organisations-
arbejde

Socialt arbejde

PR og kommunikationSocial humanitære 
Aktiviteter



Frivilliges indsats er mangfoldig 

Generelle eksempler

• Besøger ensomme ældre, tryghedsopkald, hjælper mennesker 
med demens og aflaster pårørende

• Motionsvenner, cykelvenner, hundevenner osv.

• Vågetjenester, sorg- og livsmodsgrupper mv.

• Hjælper ældre på internettet 

• Lokale medlemsarrangementer – motion, foredrag, kultur, kor, 
sprog, rejser osv., 



Vækst i Ældre Sagens frivillige indsats

2011 havde Ældre Sagen 11.000 frivillige. 
2020 er antallet nu over 22.000 frivillige

Top 3 over største aktiviteter: 
• Besøgsvenner (over 5.000 frivillige)
• Motionsfrivillige (ca. 3.000 frivillige)
• IT-frivillige (ca. 2.000 frivillige)



Det skal være nemt, trygt og motiverende 
at være frivillig i Ældre Sagen



Formålet med Ældre Sagens frivillige arbejde 

• Imødekomme ældres behov for livskvalitet og behov for at bruge 
deres engagement og personlige ressourcer.

• Give flere ældre muligheder for at opnå en aktiv, udviklende og 
meningsfyldt seniortilværelse.

• Medvirke til at understøtte værdighed, respekt og selvbestemmelse 
hos svage ældre.

• Være et ekstra sikkerhedsnet for god pleje og retssikkerhed for 
svage ældre.



Hvad gør os populære?

 Vi er på pletten som ældres talerør

 Dokumentationen er i orden, når vi argumenterer for en sag

 Vi har altid et løsningsforslag, når vi er ude med kritik

 Vi deler viden og deltager aktivt i samfundsdebatten

 Frivilliges enorme indsats skaber liv og kvalitet i mange 
menneskers hverdag.


