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Hovedbudskaber 

Øget beskæftigelsesfrekvens for de 60+ årige 

Beskæftigelsesfrekvensen er steget for alle aldersgrupper i løbet af det seneste årti, men mest markant for de 

60-66 årige. For aldersgruppen 60-64 år er beskæftigelsesfrekvensen steget fra cirka 50 pct. i 2013 til cirka 

70 pct. i 2023, hvilket betyder, at over to ud af tre i denne aldersgruppe var i beskæftigelse i 2023. Til 

sammenligning var beskæftigelsesfrekvensen for 30-59 årige godt 80 pct. i 2023. For de 65-66 årige er 

beskæftigelsesfrekvensen steget fra ca. 25 pct. i 2013 til 44 pct. i 2023. Dermed overstiger 

beskæftigelsesfrekvensen for de 65-66 årige i 2023 beskæftigelsesfrekvensen for personer under 30 år, som 

var 38 pct. i 2023. Samtidig med at flere 65-66 årige er i beskæftigelse, arbejder de også i højere grad på 

fuldtid. I 2013 arbejdede cirka hver anden fuldtid, mens næsten to ud af tre er i fuldtidsbeskæftigelse i 20231. 

Udviklingen skal ses i lyset af, at efterlønsalderen er sat op fra 60 år i 2013 til 64 år i 2023, og at 

folkepensionsalderen er sat op fra 65 år til 67 år i perioden. 

Over 120.000 beskæftigede blandt personer over folkepensionsalderen i 2023 

Den 1. juni 2023 blev det vedtaget af Folketinget at afskaffe modregningen i folkepensionen af 

folkepensionisters egen arbejdsindtægt med virkning fra 1. januar 2023. Antallet af beskæftigede over 

folkepensionsalderen er steget siden da. Ved udgangen af 20222 - og dermed inden lovforslaget blev vedtaget 

- var der 114.000 beskæftigede over folkepensionsalderen, mens dette tal var steget til 122.000 ved udgangen 

af 2023, efter at lovforslaget er vedtaget3. Dette svarer til en stigning på 6,8 pct, mens antallet af personer 

over 67 år, hvilket både var folkepensionsalderen ved udgangen af 2022 og 2023, steg med 1,6 pct. i samme 

periode4.      

Ud af de 122.000 beskæftigede over folkepensionsalderen er 85.000 lønmodtagere, mens 38.000 er 

selvstændige. Blandt de personer, som er selvstændige og 67 år og derover, er en større andel beskæftiget i 

brancherne ”Landbrug, skovbrug og fiskeri” og ”Ejendomshandel og udlejning” sammenlignet med de øvrige 

aldersgrupper. De 67+ årige lønmodtagere er i højere grad beskæftiget i ”Kultur, fritid og anden service” og 

”Ejendomshandel og udlejning” relativt til de øvrige aldersgrupper.  

55+ årige står for over halvdelen af væksten i arbejdsstyrke og beskæftigelse fra 2013 til 2023  

I perioden fra 2013 til 2023 voksede arbejdsstyrken i Danmark med knap 370.000 personer svarende til en 

stigning på 13 pct. Denne udvikling var særligt præget af en stigning i antallet af 55+ årige i arbejdsstyrken, 

som voksede med små 220.000 personer i perioden. De 55+ årige stod således for næsten 60 pct. af 

stigningen i arbejdsstyrken fra 2013 til 2023.  

Beskæftigelsen i Danmark steg med 420.000 personer fra 2013 til 2023 svarende til en stigning på 16 pct. 

Igen var de 55+ årige en stor del af drivkraften bag denne stigning med en vækst på næsten 220.000 

beskæftigede svarende til 53 pct. af den samlede stigning. 

 

 
1 Kun gældende for lønmodtagerne. Opgørelsen kan ikke laves for de selvstændige ud fra RAS-registeret.  
2 RAS bliver opgjort i slutningen af november. 
3 Tal fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering viser, at antallet har været stødt stigende siden. F.eks. 
tabellen ”Status på arbejdsmarkedet: Arbejdsmarkedsstatus for seniorer”. Dog skal man være opmærksom 
på, at datakilden er forskellig fra denne Ældre i Tal, hvor det er RAS-registeret, som er benyttet:   
https://jobindsats.dk/databank/arbejdsmarked/status-pa-arbejdsmarkedet/befolkningens-tilknytning-til-
arbejdsmarkedet/arbejdsmarkedsstatus-for-seniorer/ 
4 Kilde: Statistikbanken.dk, tabel RAS201. Ved udgangen af 2022 var der 1.078.738 personer over 67 år, 
mens der var 1.096.431 personer over 67 år ved udgangen af 2023, hvilket svarer til en stigning på 1,6 pct.  

https://jobindsats.dk/databank/arbejdsmarked/status-pa-arbejdsmarkedet/befolkningens-tilknytning-til-arbejdsmarkedet/arbejdsmarkedsstatus-for-seniorer/
https://jobindsats.dk/databank/arbejdsmarked/status-pa-arbejdsmarkedet/befolkningens-tilknytning-til-arbejdsmarkedet/arbejdsmarkedsstatus-for-seniorer/


Datagrundlag 

Data er hentet fra Danmarks Statistik (statistikbanken.dk: Tabel RAS201, RAS209, RAS300, RAS301, 

RAS305, RAS310). Der tages forbehold for evt. senere revisioner af tallene.  

Der anvendes følgende definitioner:  

Arbejdsstyrken er den del af en befolkning, hvis arbejdskraft er til rådighed for arbejdsmarkedet. Det 

er her defineret som personer, der er ledige eller i beskæftigelse ifølge RAS. Statistikken omfatter ikke 

ledige, som er selvforsørgende. 

Beskæftigelsesfrekvensen er andelen af befolkningen, der er i beskæftigelse ifølge RAS. 

Fuldtidsbeskæftigelse (heltid) er i RAS defineret som en arbejdstid på mindst 32 timer ugentligt. 

Registerbaserede arbejdsstyrkestatistik (RAS) er en årlig opgørelse, som opgør befolkningens 

tilknytning til arbejdsmarkedet på den sidste arbejdsdag i november. Befolkningens tilknytning til 

arbejdsmarkedet fordeler sig på tre socioøkonomiske hovedgrupper, som er beskæftigede, ledige og 

personer uden for arbejdsstyrken. 

Selvstændige og lønmodtagere summerer til den samlede beskæftigelse i RAS. I dette notat indgår 

medarbejdende ægtefæller som en del af de selvstændige, selvom det er en selvstændig socioøkonomisk 

status i RAS.  
 



Tabel 1 – Antal personer i arbejdsstyrken, antal beskæftigede og ledige fordelt på alder, 2013-2023 

  
2013 2019 2020 2021 2022 2023 

2013-2023 - 
Antal 

2013-2023 - 
Pct. 

Under 30 år  661.000   753.000   747.000   792.000   805.000   807.000   145.000  22,0% 

30-54 år  1.588.000   1.572.000   1.564.000   1.567.000   1.586.000   1.593.000   5.000  0,3% 

55-59 år  284.000   315.000   324.000   337.000   344.000   341.000   57.000  20,2% 

60-64 år  171.000   233.000   238.000   242.000   252.000   264.000   93.000  54,5% 

65-66 år  36.000   42.000   45.000   52.000   57.000   60.000   25.000  69,1% 

67+ år  79.000   103.000   103.000   109.000   114.000   122.000   43.000  54,4% 

Hele befolkningen  2.819.000   3.019.000   3.022.000   3.100.000   3.159.000   3.188.000   369.000  13,1% 

Heraf beskæftigede          

Under 30 år  628.000   728.000   719.000   776.000   788.000   789.000   161.000  25,7% 

30-54 år  1.514.000   1.520.000   1.499.000   1.529.000   1.548.000   1.551.000   36.000  2,4% 

55-59 år  271.000   306.000   313.000   330.000   338.000   334.000   63.000  23,2% 

60-64 år  166.000   225.000   228.000   236.000   246.000   258.000   92.000  55,4% 

65-66 år  35.000   41.000   44.000   51.000   56.000   58.000   23.000  64,9% 

67+ år  79.000   103.000   103.000   109.000   114.000   122.000   43.000  54,3% 

Hele befolkningen  2.694.000   2.924.000   2.906.000   3.031.000   3.090.000   3.112.000   419.000  15,5% 

Heraf ledige          

Under 30 år  34.000   25.000   28.000   16.000   17.000   18.000  -16.000  -46,5% 

30-54 år  74.000   52.000   64.000   38.000   38.000   43.000  -32.000  -42,6% 

55-59 år  13.000   9.000   12.000   7.000   6.000   7.000  -6.000  -45,0% 

60-64 år  5.000   8.000   11.000   7.000   6.000   6.000   1.000  24,8% 

65-66 år  -     -     1.000   1.000   2.000   2.000   2.000    

67+ år  -     -     -     -     -     -     -      

Hele befolkningen  125.000   95.000   116.000   68.000   69.000   75.000  -50.000  -39,8% 
Kilde: Danmarks Statistik (Statistikbanken.dk/RAS201) 
Anm.: Tallene er afrundet til nærmeste tusinde. Arbejdsstyrken er den del af en befolkning, hvis arbejdskraft er til rådighed for arbejdsmarkedet. Procentvis ændring i yderste højre 
kolonne er beregnet på de oprindelige data, der ikke er afrundet til nærmeste tusind.



Tabel 2 - Antal personer i arbejdsstyrken og beskæftigelse fordelt på alder, 2013 og 2023 
(opsummering af tabel 1) 

  
2013 2023 2013-2023 - Antal 2013-2023 - Pct. 

Arbejdsstyrken        

Under 30 år              661.000            807.000            146.000  22,1% 

30-54 år           1.588.000         1.593.000                5.000  0,3% 

55+ år              570.000            788.000             218.000  38,2% 

Sum          2.819.000      3.188.000          369.000  13,1% 

Andel af seniorer (55+) 20,2% 24,7% 59,1% … 

        

Beskæftigelse                        -                        -                         -                        -    

Under 30 år              628.000            789.000             161.000  25,6% 

30-54 år           1.514.000         1.551.000              37.000  2,4% 

55+ år              552.000            773.000             221.000  40,0% 

Sum         2.694.000       3.113.000           419.000  15,6% 

Andel af seniorer (55+) 20,5% 24,8% 52,7% … 
Kilde: Danmarks Statistik (Statistikbanken.dk/RAS201) 
Anm.: Tallene er afrundet til nærmeste tusinde. Arbejdsstyrken er den del af en befolkning, hvis arbejdskraft er til rådighed for 
arbejdsmarkedet. Procentvis ændring i yderste højre kolonne er beregnet på de oprindelige data, der ikke er afrundet. 
 
 
 

Figur 1. Beskæftigelsesfrekvensen fordelt på alder, 2013-2023  

 

Kilde: Egne beregninger på baggrund af data fra Danmarks Statistik (Statistikbanken.dk/RAS201) 
Anm.: ”67- år” betegner alle +67 år. 
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Figur 2. Beskæftigelsesfrekvensen fordelt på køn og alder i 2013 og 2023  

  

Kilde: Egne beregninger på baggrund af data fra Danmarks Statistik. (Statistikbanken.dk/RAS201)  
Anm.: ”67- år” betegner alle +67 år. 
 

Figur 3.1 – Uddannelsesfordelingen blandt de beskæftigede fordelt på alder i 2023  

 

Kilde: Egne beregning på baggrund af data fra Danmarks Statistik. (Statistikbanken.dk/RAS310) 

Anm.: ”67- år” betegner alle +67 årige. Uoplyst uddannelse er ikke medtaget i denne opgørelse, og derfor summer andelene for 

hver aldersgruppe ikke nødvendigvis til 100 pct. 
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Figur 3.2 – Uddannelsesfordelingen blandt hele befolkningen fordelt på alder i 2022*  

 

Kilde: Egne beregning på baggrund af data fra Danmarks Statistik. (Statistikbanken.dk/RAS209). *Seneste data-år er 2022 i RAS209. 

Anm.: ”67- år” betegner alle +67 år. Uoplyst uddannelse er ikke medtaget i denne opgørelse, og derfor summer andelene for hver 

aldersgruppe ikke nødvendigvis til 100 pct. Især Befolkningen under 30 år indeholder en stor andel med uoplyst uddannelse (typisk 

folkeskoleelever som ikke har gennemført grundskolen).  
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Tabel 3 – Antal personer i beskæftigelse fordelt på alder og socioøkonomisk status, 2013-2023 

  
2013 2019 2020 2021 2022 2023 

2013-2023 - 
Antal 

2013-2023 - 
Pct. 

Under 30 år  628.000   728.000   719.000   776.000   788.000   789.000   161.000  25,7% 

30-54 år  1.514.000   1.520.000   1.499.000   1.529.000   1.548.000   1.551.000   36.000  2,4% 

55-59 år  271.000   306.000   313.000   330.000   338.000   334.000   63.000  23,2% 

60-64 år  166.000   225.000   228.000   236.000   246.000   258.000   92.000  55,4% 

65-66 år  35.000   41.000   44.000   51.000   56.000   58.000   23.000  64,9% 

67+ år  79.000   103.000   103.000   109.000   114.000   122.000   43.000  54,3% 

Hele befolkningen  2.694.000   2.924.000   2.906.000   3.031.000   3.090.000   3.112.000   419.000  15,5% 

Heraf lønmodtagere 
        

Under 30 år  616.000   716.000   706.000   762.000   775.000   776.000   160.000  26,0% 

30-54 år  1.411.000   1.429.000   1.412.000   1.443.000   1.462.000   1.469.000   58.000  4,1% 

55-59 år  250.000   282.000   289.000   306.000   314.000   311.000   61.000  24,6% 

60-64 år  146.000   205.000   208.000   215.000   225.000   237.000   91.000  62,4% 

65-66 år  27.000   34.000   38.000   44.000   49.000   52.000   24.000  89,6% 

67+ år  48.000   65.000   65.000   71.000   76.000   85.000   37.000  76,8% 

Hele befolkningen  2.497.000   2.732.000   2.718.000   2.842.000   2.901.000   2.929.000   432.000  17,3% 

Heraf selvstændige 
        

Under 30 år  12.000   12.000   13.000   14.000   13.000   13.000   1.000  6,7% 

30-54 år  103.000   91.000   87.000   86.000   86.000   82.000  -22.000  -20,8% 

55-59 år  22.000   24.000   23.000   24.000   24.000   23.000   2.000  7,6% 

60-64 år  20.000   20.000   20.000   20.000   21.000   21.000   1.000  5,0% 

65-66 år  8.000   7.000   7.000   7.000   7.000   7.000  -1.000  -16,7% 

67+ år  31.000   38.000   38.000   38.000   38.000   38.000   6.000  19,9% 

Hele befolkningen  197.000   192.000   188.000   189.000   189.000   184.000  -13.000  -6,7% 

Kilde: Danmarks Statistik (Statistikbanken.dk/RAS301) 
Anm.: Tallene er afrundet til nærmeste tusinde. Gruppen ”Selvstændige” inkluderer udover de selvstændige også gruppen ”Medarbejdende ægtefæller”. Procentvis ændring i yderste 
højre kolonne er beregnet på de oprindelige data, der ikke er afrundet til nærmeste tusind



Figur 4.1 – Branchefordelingen blandt lønmodtagerne fordelt på alder i 2023  

 

Kilde: Egne beregning på baggrund af data fra Danmarks Statistik. (Statistikbanken.dk/RAS300) 
Anm.: ”67- år” betegner alle +67 år. Andelene for hver aldersgruppe summerer til 100 % på tværs af brancherne. F.eks. fremgår det 
af figuren, at 2 pct. af de 67+ årige lønmodtagere beskæftiget i branchen ”Landbrug, skovbrug og fiskeri”.   
 

Figur 4.2 – Branchefordelingen blandt de selvstændige fordelt på alder i 2023  

 

Kilde: Egne beregning på baggrund af data fra Danmarks Statistik. (Statistikbanken.dk/RAS300) 
Anm.: ”67- år” betegner alle +67 år. Gruppen ”Selvstændige” inkluderer udover de selvstændige også gruppen ”Medarbejdende 
ægtefæller”. Andelene for hver aldersgruppe summerer til 100 % på tværs af brancherne. 
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Figur 5 – Andelen af de beskæftigede, som er lønmodtagere fordelt på alder, 2013-2023  

 

Kilde: Egne beregning på baggrund af data fra Danmarks Statistik. (Statistikbanken.dk/RAS301) 

Anm.: ”67- år” betegner alle +67 år. Uoplyst uddannelse er ikke medtaget i denne opgørelse. Gruppen ”Selvstændige” inkluderer 

udover de selvstændige også gruppen ”Medarbejdende ægtefæller”. 

 

Figur 6 – Andelen af lønmodtagere, som er fuldtidsbeskæftigede fordelt på alder, 2013-2023  

 

Kilde: Egne beregning på baggrund af data fra Danmarks Statistik. (Statistikbanken.dk/RAS305). 

Anm.: ”67- år” betegner alle +67 år. Heltid/deltid status for de selvstændige er ikke tilgængelig og derfor indeholder opgørelsen 

kun lønmodtagerne. Fuldtidsbeskæftigelse svarer til en arbejdstid på mindst 32 timer ugentligt. 
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